CITTA' DI LEGNAGO

UFFICIO: UFFICIO PERSONALE

N.219 del 1° SETTORE del 15/03/2022

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: PERSONALE. COSTITUZIONE SOTTOCOMMISSIONE DEL CONCORSO
PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
AGENTE DI POLIZIA LOCALE CAT. C, A TEMPO INDETERMINATO E
PIENO, RISERVATO PRIORITARIAMENTE AI VOLONTARI DELLE FF.AA.

Vista la proposta del Responsabile del procedimento, dott.ssa Caterina
Barbieri, che attesta il regolare svolgimento della stessa e dichiara, ai
sensi dell'art. 6-bis della legge 241/90 s.m.i., dell'art. 6 del D.Lgs.
62/2013, del vigente Codice di Comportamento comunale e dell'implementazione
del Piano triennale di Prevenzione della Corruzione e Trasparenza del Comune
di Legnago, che non sussiste in capo alla sottoscritta alcuna situazione di
conflitto di interessi, anche potenziale e di natura non patrimoniale, con
riguardo al presente provvedimento.

IL DIRIGENTE DEL 1° SETTORE

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 872 dell'8/11/2021, con la
quale & stato approvato il bando di concorso pubblico, per soli esami, per la
copertura di n. 1 posto di Agente di Polizia Locale Cat. C, a tempo
indeterminato e pieno, riservato prioritariamente ai volontari delle FF.AA.,
ail sensi dell'art. 1014, comma 4 e dell'art. 678, comma 9 del D.Lgs. 66/2010;

Premesso che, con propria precedente determinazione dirigenziale n. 115
del 16/2/2022, & stata nominata la Commissione esaminatrice del concorso in
oggetto, come di seguito precisato:

e dott. Luigi De Ciuceis, Dirigente del I Settore e ad Interim del IV
Settore, Presidente;

e dott. Pietro Ballottin, Istruttore direttivo di Polizia Locale, membro
esperto;

e dott.ssa Giulia Rossi, Comandante di Polizia Locale del Comune di San
Giovanni Lupatoto, membro esperto;

e ing. Riccardo Prandini, Istruttore direttivo informatico, membro esperto
aggiunto;

e dott.ssa Caterina Barbieri, Istruttore direttivo amministrativo
dell'ufficio personale, segretario verbalizzante.

Verificato che, alla data di scadenza del bando (10/01/2022) sono
pervenute n. 44 domande di partecipazione;

Considerato che 1 candidati ammessi alla procedura concorsuale sono 42
(compresi gli ammessi con riserva), come da determinazione dirigenziale n.
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121 del 18/2/2022;

Rilevato che il Protocollo della Funzione Pubblica del 15/4/2021, prot.
n. 25239, relativo allo svolgimento delle prove concorsuali in presenza in
periodo di emergenza epidemiologia da COVID-19, ha imposto 1l'obbligo di
garantire il distanziamento minimo di 4,5 mg tra ciascun candidato;

Dato atto che la prova scritta si terra giovedl 31 marzo 2022 in
presenza presso la sede del Liceo Statale G. Cotta di Legnago - Via Don Bosco
n. 5 - fraz. Porto, in quanto questo Comune non dispone di sedi adeguate al
rispetto delle prescrizioni e del distanziamento richiesti dal suddetto
Protocollo del Dipartimento della Funzione Pubblica;

Visto il Piano Operativo specifico adottato da gquesto Comune in data
10/3/2022, prot. n. 11368, che preve la presenza di una sottocommissione,
composta da n. 3 dipendenti interni, con funzioni esclusivamente di supporto
operativo e sorveglianza, nel caso 1in cui si presentassero tutti e 42 i
candidati ammessi, con conseguente suddivisione in n. 3 aule, preventivamente
individuate;

Dato atto che, ai sensi dell'art. 66, co. 4, del vigente Regolamento
comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, ai dipendenti
componenti la commissione, al segretario verbalizzante, nonche agli eventuali
dipendenti wutilizzati nell'attivita di sorveglianza durante lo svolgimento
delle prove, non compete alcun compenso, sSe non quello previsto per lavoro
straordinario o 1l corrispondente riposo compensativo per le ore effettuate
al di fuori dell'orario di lavoro;

Visto l'art. 68 dello Statuto comunale, che disciplina i compiti dei
dirigenti, ed 1n particolare l'adozione di provvedimenti denominati
"determinazioni";

Visto 1l'art. 107 del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267, che attribuisce ai
dirigenti 1l'adozione di atti e provvedimenti che impegnano l'Amministrazione
verso l'esterno, 1ivi compresa la gestione amministrativa, finanziaria e
tecnica, con autonomi poteri di spesa;

DETERMINA

1. di costituire, ai sensi del Piano operativo specifico adottato da questo
Comune, in data 10/3/2022, prot. n. 11368, per lo svolgimento della prova
scritta, la Sottocommissione del concorso di cui all'oggetto, come di
seguito precisato:

sig.ra Federica Travenzollo, Istruttore amministrativo dell'ufficio
segreteria, Cat. C;

sig. Antonio Cortese, Agente di Polizia Locale, Cat. C;

dott.ssa Maddalena Poiana, Istruttore amministrativo dell'ufficio personale,
Cat. C;

1. di demandare al Servizio del Personale 1l'incarico di partecipare agli
interessati la nomina disposta con la presente determinazione, nonche di
espletare tutti gli adempimenti intesi a <consentire lo svolgimento
dell'attivita di supporto operativo e sorveglianza;

2. di dare atto <che, alla suddetta sottocommissione, vengono assegnate
esclusivamente funzioni di  supporto operativo e wvigilanza durante
l'espletamento della prova scritta, fissata per giovedi 31 marzo 2022
(pomeriggio), come da Piano operativo specifico del 10/3/2022, prot. n.
11368, pubblicato sul sito istituzionale sezione amministrazione
trasparente - bandi di concorso;

3. di trasmettere copia della presente determinazione all'Ufficio di

Segreteria, ai fini della pubblicazione all'albo pretorio comunale per 15
giorni consecutivi;

Determinazione.219 del 15/03/2022 Pagina 2



4. di inserire la presente determinazione, integrata con gli estremi di
pubblicazione all'albo pretorio, nella raccolta delle determinazioni di
questo Ente.

5. di dichiarare, ai sensi dell'art. 6-bis della legge 241/90 s.m.i.,
dell'art. 6 del D.Lgs. 62/2013, del vigente Codice di Comportamento
comunale e dell'implementazione del Piano triennale di Prevenzione della
Corruzione e Trasparenza del Comune di Legnago, che non sussiste in capo
al sottoscritto alcuna situazione di conflitto di interessi, anche
potenziale e di natura non patrimoniale, con riguardo al presente
provvedimento.

IL DIRIGENTE DEL 1° SETTORE
Dott. Luigi De Ciuceis
F.to digitalmente
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