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VERBALE DELLA SEDUTA DEL 18/03/2025

Addi 18 marzo 2025 alle ore 16.10 presso la sede municipale — sala giunta - sono presenti, giusta
convocazione del 10.febbraio 2025:

- Barbieri Caterina — presidente;

- Marchetti Andrea — membro effettivo;

- Tognetti Eleonora — membro effettivo;

- Travenzollo Federica — membro supplente;,

- Foresti Elisabetta — membro supplente

- Gobbo Erika — membro effettivo

Gli argomenti all'ordine del giorno sono:
1 — relazione anno 2024,

BARBIERI: illustra le sezioni di competenza della bozza di Relazione anno 2024. Comunica ai
presenti che il membro Lisamaria non ha potuto presenziare per motivi di servizio, ma ha inviato la
sezione 3 compilata “PARITA/PARI OPPORTUNITA" al Presidente, che provvede alla lettura.
Passa la parola a Eleonora per lillustrazione della propria sezione di competenza “L’AZIONE DEL
COMITATO DI GARANZIA” e “CONSIDERAZIONI CONCLUSIVE".

TOGNETTI: precisa che, nella sezione * CONSIDERAZIONI CONCLUSIVE” una parte e stata
parzialmente completata, in quanto, al momento della redazione,i dati sul personale non erano
ancora disponibili. Prende nota dei dati forniti dal Presidente e dei suggerimenti degli altri membri.
Informa che Ottavia non & riuscita a compilare le sezioni 4 “BENESSERE ORGANIZZATIVO” e
5‘PERFORMANCE", ma vi provvedera l'indomani.

Al termine dell'illustrazione, il Presidente informa i membri presenti che la Consigliera provinciale di
parita, a seguito dell'analisi del Piano azioni Positive (P.A.P.), approvato con deliberazione di G.C.
n. 16 del 30/01/2025, ha invitato il CUG a redigere, il Codice di Condotta per prevenire ogni forma
di discriminazione e violenza sul luogo di lavoro, dandone informazione a tutto il personale
dipendente. Propone, inoltre, di attuare lazione positiva n. 5 della linea BENESSERE
ORGANIZZATIVO entro il 2025, in quanto l'incarico del Medico competente & in scadenza. Il CUG
ritiene opportuno che i corsi di formazione e sensibilizzazione sui temi della prevenzione e degli
adeguati stili di vita, siano tenuti dopo I'estate. ' ‘
Pertanto, Il CUG all'unanimita dei presenti, decide di aggiornarsi in data:

« 12/05/2025, ore 15.00;

+ 26/05/2025, ore 15.00
per la redazione del CODICE di CONDOTTA
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Alle ore 17.20 la seduta é chiusa.

Letto, confermato e sottoscritto in forma autografa come segue.

Barbieri Caterina;  \o/er O /% Sy

Marchetti Andrea: ///%wm /éw&%

Tognetti Eleonora: _E{00{1000) cTC(W)@

Travenzollo Federica: N,{/i

Gobbo Erika: Cuila @/AGQO

Foresti Elisabetta: é@t M
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